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براي را تلاشي هرگونه حقوقي، و فقرازفرهنگي بردن ساختهبين مواجه مشكل با نمونـهبـراي(استآنان
به كنيد شاديرجوع ديگران، و كبير1384،طلب مقدم1،2001؛ شفرد1997،؛ ).2،1998؛
سالگزارش در جهاني بانك اكثراًهاي اخير درهاي جنسيتي نابرابري و محروميت استمرار كشورهايبه

است گذاشته صحه توسعه حال از.در بيش آنها م66براساس نيم و يك حدود از فقـرايدرصد از نفـر يليارد
مي تشكيل زنان را ازجهان،سراسردرزنانكهاستحاليدراين.دهندجهان بـيش بـارازسـومدوهمواره

آنـاننصيبجهانثروتازدرصديكفقطوجهانيدرآمدكلازدرصددهتنهااما؛اندداشتهدوشبرراكار
جهاني،:نمونهبراي(استشده ).2000-2004بانك

ميهاييپژوهش نشان را مطلوبي چندان نه وضعيت گرفته صورت كشور در بـالايكه نـسبت بـر و دهد
تأويژههبفقرخطزيرزنانتعداد خـانوار سرپرسـت زنـان شـديد داردفقـر ؛1382،ديگـرانوفـروزان(كيـد
با.)1383،ديگرانوطلبشادي گزارش اساس سالبر در جهاني زنـان،2003نك فقر زنـانهبـ، فقـر ويـژه

مي برخوردار بيشتري حدت از مردان با مقايسه در كشور در خانوار، هـر.باشدسرپرست گزارش، اين براساس
خانواده در فقر خانوادهچند و زن سرپرست با درهاي نوسـان ولي است، نوساناتي داراي مرد سرپرست با هاي

اسـتخانواده بيـشتر نخـست سـال«.هـاي از مثـال، بـين1998)1377(تـا1994)1373(بـراي در فقـر
ازخانواده مرد سرپرست با يافت%5/31به%5/27هاي خـانواده،افزايش در فقـر دوره همين در بـااما هـاي

از زن يافت%1/42به%6/32سرپرست جهاني،(»افزايش ).2003:46بانك
جنسچالش برابري كاهش و فقر افزايش باعث كه هستند بسياري ميهاي دريتي كه اساسي نكتة شوند،

بررسي تأغالب مورد ميها قرار كهكيد اينست قـرارفقـرمعـرضدربيـشتربـودنزنخـاطربـهزنـانگيرد
فيتــز3،1381ســن؛1382،گرينزپــان(دارنــد ؛1379،راودراد؛1380،پــولاديوشــلويري؛4،1381پتريــك؛
شـيفردهب.)1376،ميشل؛1380،مختاريان؛1380،جغتايي آنچـه گـروه بـه زنـان پيوسـتن نگراني علاوه،

فقرا«)1988( مي»فقيرترين تـدابيرينام اتخـاذ و جنـسيت و توسعه در جديد رويكردهاي طرح سبب نهد،
بهبود ايـن.اسـتشـدهزنـانقابليتيهايلفهؤمواساسيكاركردهايبراي در مـشترك و اساسـي مفهـوم

توا مفهوم راهكارها، و استرويكردها زنان گونه.نمندسازي مللايبه سازمان توسعه برنامة برابريارتقا«كه
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گسترده، سطحي در زنان توانمندسازي و ب(جنسيتي سـوم)عنوانهرا هـزاره اعلامية كليدي اهداف از »يكي
كرده جهاني(استاعلام كـ).1382:126،بانك اسـت معني بدين نـابرابرياين حـذف هـدف اگـر هـايه

بودتجنسي خواهد مواجه زياد دشواري با سوم هزارة اهداف تحقق نكند، پيدا عينيت .ي
ا تـأدر تحت توانمندي، رويكرد نيز حـوزهيران در پـارادايمي تحـول همچنـين و فمينيـستي فعـالان ثير

ب توسعه و دهةويژههجنسيت سازمان1370از توجه مورد بعد، ببه و گرفته قرار غيردولتي و دولتي رخـيهاي
سازمان عمدتاًاز كه دولتي حوزههاي بدر اجتماعي بودهههاي فعال زنان بويژه همكاريهاند با يا مستقل طور
بينسازمان كارگزاران و نمـودهها توانمندسـازي ابتكـارات گـسترش و تجربـه به شروع جبـاري،(انـدالمللي
1384:264.(
بتأ تنها نه زنان، توانمندسازي بر انساندلاهكيدات بيل بلكه جنسيتي عدالت و اهدافهدوستانه دليل
بهرهتوسعه ارتقاء در كه نقشي و رشاي و گرفتـهوري صـورت دارد جوامـع اقتصادي بـد زنـان عنـوانهو

شده قلمداد توسعه اين.اندعاملان فقراز با مبارزه مقدم خط در آنان شدهرو، گرفته نظر بانددر دلايلهكه
تار مشاركتگوناگون قدرت فرهنگي و تصميمچندانييخي فرآيندهاي جامعـهدر و خـانواده پيـداگيـري

جهاني(اندنكرده درهمچنين).1382،بانك زندگي مختلف فرآيندهاي در آنان مشاركت و زنان توانمندي ،
بعين خود نشانگرهايهحال از يكي برنامه1عنوان موفقيت امهم شده تلقي فقر با مبارزه .ستهاي

مي كه مهمي كاهشنكته كه است اين گيرد، قرار توجه مورد زنان توانمندسازي و فقر بررسي در بايست
است مختلف ابعاد در آن كاهش و رفع مستلزم بهب.فقر زنان فقر وهعبارتي مادي فقر از فراتر مـسئلهمراتب

زندگيتأ ضروري امكانات ومين جنبهاست دسترشامل چون وسيعتري فرصتهاي به ازسي محروميـت هـا،
ب اتكاء انتخاب، فعاليتهحق در مشاركت امكان و توانايي نفس، به اعتماد وخود، اجتمـاعي اقتـصادي، هـاي

ميسياسي اقتصادي.شودنيز بعد داراي تنها نه زنان درآمد(توانمندي آوردن ابعاديبلكهاست)فراهم داراي
مي نيز رواني و اجتماعي جامع.باشدسياسي، برخوردي مستلزم زنان توانمندسازي نتيجه، عميـقدر و وتر تـر

اسكاپ كه ميتأ)2003(2همانگونه كـهكيد اسـت نهادهـايي كليـة در تحول و موانع برداشتن مستلزم كند،
توانمنديازرازنان آوردن خودبدست گـروههمچنين.دندارميبازهاي زنـان كـه جهت اين رااز متجانـسي
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نميتشكي لزوماًل و نميدهند قرار واحد گروه يك قابليتزير ويژگيگيرند، و زمينهها زنانهاي عامليت و اي
فرآيند ميدر ايفاء بسزايي نقش .كنندتوانمندسازي

تأ به توجه دربا توانمندسازي رويكرد بر دهه يك از بيش وكيد فقرزدايـيايران بـه مربـوط تدابير اتخاذ
عنايت با بهرهزنان با مقاله اين زنان، توانمندسازي رهيافت يافتهبه از شـدهگيري انجام ميداني پژوهش هاي

بررس پي در تهران شهر تأدر و زنان توانمندي مختلف ابعاد ويژگيي زمينهثير آنانهاي توانمندي بر زنان اي
.باشدمي

توانمندسازي، مقوله اهميت به توجه روشپيشبا مباحث يافتهشناختاز ارائه و ميـداني،ي مطالعـة هـاي
مي مقوله اين به مربوط رويكردهاي و مفهوم به .پردازيمابتدا

زنان رويكردها:توانمندسازي و مفهومي چارچوب
تعريف.استشدهارائهمتعدديتعاريفتوانمندسازياز براي مربوطه، ادبيات ايگسترهبهمفهومايندر
منابعداشتنكنترلانتخاب،حقنظيرمفاهيميازوسيع به دسترسي نفـسبـهاعتمادواستقلالاحساس؛و
استغيرهوبيشتر شده و،نمونهبراي.اشاره كننـدمـيتعريففراينديرازنانتوانمندسازي)1991(1ووبيامكلر
ودهندميافزايشراخودنفسبهاعتمادوشوندميتوانمندخودشانسازماندهيبرايزنانآنلةوسيبهكه
ايـشانفرودسـتيجايگـاهرفـتنبـينازبـهمنجركهمنابع،بركنترلومستقلانتخاببرايخودحقوقاز
راهاگبومهمينطور،).2،2002:5مالهاترا(كنندميدفاع؛گرددمي زنانبيشتردستيابيمعنايبهتوانمندسازي
ميزندگيبركنترلومنابعبه كهخود آنهـادربيـشترينفـسبـهاعتمـادواسـتقلالاحساسجبموداند
شـودمـيتصويريبهبودموجبكهمعنااينبهگرددميزناننفسعزتافزايشموجبفراينداين.شودمي
كـشيدنچـالشبـهمعنـايبـهراتوانمندسازيفارست).3،2001:239اگبومه(بينندميخودشاناززنانكه

تعريـففقـرابـهيـاريجهـتمنـابعوقدرتتوزيعبازبرايتلاشيومردوزنبينقدرتسنتيمناسبات
).4،1999:101فارست(كندمي
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مي مشخص تعاريف بررسي واز تعـاريف غالـب در مـشترك مفهـوم يا عنصر سه حاوي توانمندي شود،
است عنصر.مفاهيم اش،نخستين و آموزش مانند متغيرهايي شامل كه است مـيمنابع قـولدباشـتغال بـه و

تسريع)2002(كبير عوامل باز توانمندسازي ميهكنندة مي.دآيشمار عامليت عنصر زنانعامليتباشد،دومين
دارد اشاره موضوع اين خـودبلكـهگرفـت،نظردرخدماتكنندگاندريافتعنوانبهفقطنبايدرازنانكهبه

تدوينهبييرتغفراينددراصليبازيگرانعنوانبهبايدزنان در بـركنتـرلوزنـدگيمهـمهـايانتخابويژه
اهميـتمعـرفعنـصرايـن.شـوندگرفتهنظردر،دارندايشانزندگيدرمهميتأثيركهتصميماتيومنابع

دسـتاوردها).2002:7،مالهاترا(استپايينبهبالاازرويكردبهنسبتبالابهپايينازگفتمان عنصر سومين
نتايج مييا ايجاد توانمندسازي فرايند اثر در كه پيامدهاست شـدنازتوانـدمـيدسـتاوردها.شـودو بـرآورده

اساسي زنـدگيدرمـشاركتداشـتن،نفـسعـزتبـودن،خشنودمانندتريپيچيدهدستاوردهايتانيازهاي
برگيردرارهيغوياسيسواجتماعي .)1379:59سن،(در

اجزا و تعاريف به توجه اصولاًبا زنان، توانمندسازي مـيء محسوب فرايند يك يعنـيشـود،توانمندسازي
باشــدمــي)جنــسيتيبرابــري(ديگــرموقعيــتبــه)جنــسيتينــابرابري(موقعيــتيــكازپيــشرفتمعــرف

فردي).2002:7مالهاترا،( سطح از فرايند امور(اين انجام براي عيني توان و ذهني مي)احساس شـودشروع
سطوح تا فعاليت(اجتماعيو در مشاركت جمعيتوان و گروهي سياسي)هاي سياسي(، تصميمات بر ،)كنترل
تصميم(اقتصادي كنترل اقتصاديگيريتوان نهادي)هاي سـا(و و نهادها كشيدن چالش نـابرابربه ختارهاي
بر)موجود در .گيردميرا

خصو در توسعه و جنسيت به مربوط ادبيات در عمده رويداد بودهدو مهم زنان توانمندي موضوع ص
مي.است مربوط فقر سنتي تعريف در تحول به رخداد فقـر.شودنخستين جملـه از فقر كه موضوع اين

صرفاً درزنان نميبه محدود وسيعآمد كيفي ابعاد بلكه قابليتشود، مانند پذيرشتري قدرت، اعتماد، ها،
مي شامل را غيره و موجباجتماعي تأطرحشود، از متعددي تـارويكردهاي اساسـي نيازهـاي بـر كيد

ب زندگي ابعاد و امور تمام در حقوقي برابر موقعيت به اسـتهدستيابي شـده راهبـردي نيازهـاي ويـژه
ديگرانشادي( و دهه).1384:231،طلب تجربيات به رخداد بـدومين توسـعه اجـرايههاي خـصوص

توسعهطرح خدويژهايهاي اراية و دولتزنان سوي از دهةمات اواخر در مي1980ها كـهمربوط شود
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نظريههب از كثيري گروه حاشيهزعم به انجاميدهپردازان زنان بيشتر شدن بازروپ.استاي مثال 1براي

يافته برنامهپژوهشهايبراساس كه است معتقد توسعه حال در كشورهاي در بكـارخود توسـعه هـاي
كشوره اين در شده نهگرفته كـها چرا است، كرده عمل توسعه عكس جهت در بلكه بوده، ناموفق تنها

نبـردهبرنامه پـي جنـسيتي نابرابري واقعي معناي به و).2،1372:24لانگـه(انـدريزان تحـولات ايـن
شكل سبب ديدگاهتجربيات استگيري شده زنان توانمندسازي مفهوم كاربرد خصوص در متفاوت هاي

عمدتاً دوكه شـدهدر پديدار موضـوعات.اسـتدسته بـا وسـيعتري سـطح در را توانمنـدي اول دسـتة
فرصت و دمكراتيك جامعة و بشر حقوق مانند مـيساختاري مـرتبط برابر را.داننـدهاي آن دوم دسـته

تصميم در مشاركت به ميمحدود توليدي منابع به دسترسي و عمـدتاًگيري و راكنند عملـي نيازهـاي
خ توجه ميمركز قرار بي.دهندود بر آمدن فايق كه ديدگاه ازاين زنان وضعيت بهبود به را زنان قدرتي

و آموزشـي بهداشتي، خدمات به آنان دسترسي و عملي نيازهاي اين به پاسخ براي خدمات ارائه طريق
حياتي است؛دانندميمنوطمنابع گرفته قرار اول گروه انتقاد دادهب.مورد تنـزل آنهـا موضـوعزعـم ن

محدودتوانمن و خاص موضوعات به زنان چالش،دي با استمغاير زنان فرودستي در موجود حتي.هاي
است نبوده زنان توانمندسازي معناي به وجه هيچ به شده، مشاهده بهبودي خاص بعدي در تـداوم.اگر

نابرابريتبعيض و مؤها ديدگاهها اين موفقيت عدم .هاستيد
اين ناز به دغدغهرو، اين بايستي زنان توانمندسازي رهيافت نوع هر منتقدين توجهظر مركز را ها

دهد قرار ديگران،شادي(خود و درهب).1384:230طلب رويكـردي و تـلاش نـوع هـر سـبب، همين
مي زنان فقرزدايي جانبهخصوص همه نگرشبودهبايستي اصلاح بر تبعـيضو رفتارهـاي و وها آميـز

معطو خهمچنين به باشدف مبتني زنان بيشتر نابرابري.وداتكايي با مبارزه راستا، اين ساختاريدر هاي
نيازهاي برآوردن غيرهبراهبرديو ازطور تـأمستقيم بـا و زنان حركت سازماندهي نيازهـايطرق مين

امكان آگاهي افزايش با همراه فرودستيعملي و فقر كشاندن چالش به سبب كه بود خواهد زنـانپذير
صرفاً.گرددمي موجوداتي زنان توانمندسازي، به نگاه اين نمـيبا ملاحظه نيازمند و بلكـهفقير شـوند،

با احساس ايجاد جنسيت، و قدرت مناسبات از آگاهي مهـارتاافزايش و توانـايي ارتقـاء و بودن رزش

1 .Boserup
2 .Langwe
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ب انتخاب حق از استفاده تغيهبراي بر نفوذ اعمال و زندگي بر كنترل بـمنظور اجتمـاعي منظـورهيرات
محور اقتصادي و اجتماعي عادلانة مناسبات زنانايجاد ميتوانمندسازي .گيردقرار
بر فرض مطالعه اين در فوق، مباحث به عنايت كهبا است مختلـفنخستاين ابعـادي داراي زنان فقر ،

و آنكهاست ويژگيدوم به توجه زمينهبا توانهاي ميزان زنان، متمايز توانمندسـازياي فراينـد در افراد مندي
ميهب بروز متفاوت .يابدصورت

شناسيروش
مختصراً بخش آمارياين جامعه مطالعه، روش مفاهيم، تعريف ميوبه نمونه گونـههمان.پردازدجمعيت

بهرهپيشتركه با خانوار سرپرست زنان توانمندي ابعاد بررسي مقاله اين هدف شد، اشاره ازنيز رهيافـتگيري
مي بعـدبراساستوانمندي،مفهومپژوهشايندر.باشدتوانمندسازي وچهار سياسـي اجتمـاعي، اقتـصادي،

ذيلرواني شرح وموردبه :گرفتقرارگيرياندازهبررسي
متغيرهاي:اقتصاديتوانمندي كـردنانـدازپسقدرتوام،پرداختبازتواناييمد،آدرافزايشياكسببا
شد گويه.تعريف طريق از متغيرها گزينةاين سه با حـدي«،»زياد«هايي قـرار»كـم«و»تا بررسـي مـورد

رو.گرفتند اين پاسخگوياناز اقتصادي توانمندي مؤگويهازشاخص سه هر به مربوط رتبـهاي سـه در هلفه
پايين توانمندي بالا، متوسطتوانمندي توانمندي آمده،و دست شاخصبه مورد زيردر ترتيـبهاي بدين نيز

شد .عمل
معرف:روانيتوانمندي چونبا دخـوافـزايشقدرت،احساسفكري،استقلالنفس،عزتافزايشهايي

شدندهببخشياثر بررسي ذيل .شرح
نفس-الف ،)1383:12موسوي،ازنقلبه()1967(1اسميتكوپرنفسعزتپرسشنامهازالهامبا:عزت

چون داشتنيتموفقاحساس«:مقولاتي و زندگي خود«،»زيادهايتواناييدر از رضايت ناييتوا«،»اساس
صورتاطرافيانبرايثرؤمكمك اوقات«،»مشكلبروزدر غالب در خود از شرمندگي احساس«و»احساس
اوقاتفايدهبي گاهي در عنوانب»بودن بررسيهايگويهه قرارمورد نظر .گرفتندمد

قابليتباور:خوداثربخشي-ب درباره افراد لياقتهاهاي خـويشو عملكرد بر كنترل اعمال براي هايشان
زندگي، حوادث و رويدادها بر كارو خود شدمديآباورهاي معنا.تعريف و تفسير بر علاوه باورها بهاين دهي

1 .Smith
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بهرويدادها محيطي تجارب تعيينو يك رفتـارعنوان و انگيـزش در واسطه با و مستقيم عمـلكننده انـسان
مؤ).1،1993باندورا(كندمي اين مقولهمقياس هفت طريق از وخـودينـدهآوضـعبهبـودتواناحساس«لفه

تغييراحساس«،»خانواده در مشكل«،»موجودامكاناتباخانوادهوخودزندگيناتواني حل به وسعيباباور
آنصورتدرتلاش با با«،»رويايي مواجهه در اتكايي هـايتـلاشبـودنفايدهبياحساس«،»مشكلخود
و استفاده«و»مشكلاتبابرخورددرخونسرديحفظتوانايي«،»زندگيوضعفزايندةشدنبدترفردي توان

پاسخگويانهب»زندگيادارهبرايهاتمهاراز از گويه .شدپرسيدهصورت
به:فكرياستقلال-ج مفهوم نظـراتوايدهبيانوتصميماتخاذدرخودشانبهزنانبيشتراعتماداين

ميخانوادگيهايبحثدرمشاركتو اين).1384:12ماندگاري،عليازنقل؛1995،كيشور(شوداطلاق در
چون مواردي در زنان استقلال و»خانـهخـرجمديريت«،»منزلتغييرياخريد«،»فرزندانازدواج«مطالعه،

گويه»فرزندانتحصيليمسائلبهرسيدگيومدرسهتعيين« قالب شدنددر بررسي .هايي
داشتن:قدرتاحساس-د آنهـاهايپيامـدواقتصاديوسياسيرويدادهايمهاربرايكافيقدرتمقصود
از.است الهام مقياسهاپژوهشبا بيو و قدرگرايي سنجش براي شده توصيه پـسو)2،1980ميلر(قدرتيهاي

بررسي مقدماتياز محوريهگو،هاي در چونهايي به«:هايي سرنوشـتباور تغيير در توان بـه«،»داشتن بـاور
بر اثرگذاري در توان )وسياستاقتصاد،(جامعهرويدادهايداشتن بردن«و»... بين از بر توان داشتن به باور

نيازمندي و گرفتند»فقر قرار پرسش مورد و .انتخاب
زنـانعليهتبعيضحذفبرابر،حقوقكسببرايمبارزهياسي،سمشاركتافزايشبه:سياسيتوانمندي
مي مـشاركت(سياسـيتوانمنـديسـازندهمتغيرهـايبينازپژوهشايندركهاستذكرابلق.شوداطلاق
مـوردجامعـهخـاصهـايويژگيعلتبه)زنانعليهتبعيضحذفبرابر،حقوقكسببرايمبارزهسياسي،
مطالعـةآگاهيوتحصيلاتپايينسطحجملهازمطالعه از پس كه نمونه، جمعيت بين در آنها تحقق عدم و
شد3مقدماتي يهـافعاليـتدرمطالعهموردجامعهشركتميزانفقطونگرفتقرارگيرياندازهمورد،معلوم
.گرفتقراربررسيمورداجتماعيتوانمنديذيلدرهاراهپيماييوانتخاباتدرركتاشمنظيرسياسي

1.Bandura
2. Miller
3. Pre_test
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متغيرهاي:اجتماعيتوانمندي -جمـعاجتمـاعي،امـوردرمشاركتزنان،نقشبهنسبتنگرشتغييربا

شدهعموميفضاهايدرحضوربهتمايلوگرايي بـ)1383:23،طلبشادي(تعريف مـوردهو ذيـل شـرح
گرفته قرار . استبررسي

اين.استاجتماعيهايانجمنوهاگروهدرفعالحضورمعنيبه:اجتماعييهافعاليتدرشركت-الف
گويهمؤ با زمينهلفه در چونهايي درشـركت«،»...ومجلـسجمهـوري،رياستانتخاباتدرشركت«:هايي
روضـه(مـذهبيمجالسدرشركت«،» ...وفرهنگيهايانجمنمربيان،وءاولياانجمنماننداجتماعيامور

زلزلـهبـرايخـوراكيمـوادتهيهسالمندان،بهكمك(خيريهيهافعاليتدرشركت«،» ...)وسفرهخواني،
)وزدگان گرفتند»محلدرگروهييهافعاليتانجاموهمسايگانباهمكاري«و» ... قرار مطالعه .مورد
خـودهـاينقشبهنسبتزنانباورهايوعقايدنظامتغييرمعنيبه:زناننقشبهنسبتنگرشتغيير-ب

زمينهمؤاين.باشدمي در بررسي مورد افراد نگرش چـونلفه مـردان«:هايي هماننـد مـشاغلي عـدم«،»داشـتن
خانه درون كار به زنان نقش بر«،»)داريبچهوداريخانه(محدويت براي زنان ازتوان بيرون امور گرفتن عهده

موفق«و»منزل به زنانباور به نسبت خانه از خارج كار در مردان بودن سنجشرا»تر دادمورد .قرار
كل توانمندي گويه:شاخص نمرات جمع حاصل اقتصادي،از توانمندي شاخص سه روانيهاي توانمندي

آمد بدست اجتماعي توانمندي .و
گويه معرفتمام بررسي براي سطوحها در توانمندي با مرتبط مقولات يا اسـتفاده)ابعاد(ها بـا توانمندسازي،

گزين با ليكرت طيف سههاز پايين(تاييهاي و متوسط مقدماتي)زياد، بررسي از پس كه شدند ازو1مطرح پـس
ب كرونباخ آلفاي ضرايب آنهاهمحاسبة روايي تعيين شدندمنظور انتخاب نهايي بررسي انتخـابگويه.براي هـاي

قابـل و بالا ضريب داراي كه بودند آنهايي بررسي، مورد متغيرهاي از هريك براي روايـي(وليقبـشده معـرف
گويهبودند)بالا پايينو ضريب كه شدندهايي حذف بررسي از داشتند نتايج.تري اساس دادهبر آزمونها،تحليل

مقياسكرونباخآلفاي وبراي نفس عزت مقيـاس9/0بابرابرخوداثربخشيهاي براي قـدرتاحـساسهـايو
ميابوده7/0برابرزناننقشبهنسبتنگرشتغيير قبولي قابل حد در همه كه .باشندست

1. Pre_test
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نمونه جمعيت و آماري جامعه
هدف به توجه دادهپژوهشبا ماهيت روشو از نيـاز، مـورد شـدهپـژوهشهاي اسـتفاده .اسـتميـداني

حدود از نياز مورد امـام229اطلاعات امداد كميتة پوشش تحت خانوار سرپرست زنان طريـقنفر از خمينـي
پر و منطقةسشنامهمصاحبه جمع20از شدتهران نمونه.آوري فرمول از استفاده با افراد كـوكراناين 1گيـري

نمونه اساس بر و شدند ازبرآورد آنها آدرس و اسامي كه پوشش تحت خانوارهاي بين از ساده، تصادفي گيري
گرفت قرار مصاحبه مورد و انتخاب گرفت، قرار محقق اختيار در امداد كميته ايـن.ندطريق كـه آمـاري جامعه

حدود شده، انتخاب نمونه 20منطقـهامـدادكميتـهپوشـشتحـتخانوارسرپرستزنانازنفر3058تعداد
آمار.هستندتهران همبستگيهاز ضرايب مانند مختلف متغيرههاي چند رگرسيون بـرايگـامبهگامروشو

جسته سود متغيرها بين روابط .استشدهتحليل

هاهيافت
ويژگي ابتدا مطالعه، نتايج ارائه بررسـيبراي مـورد متغيرهاي و نمونه جمعيت اجتماعي و اقتصادي هاي

مي مهمتوصيف سپس نتايجشود، داپژوهشترين تحليل ارادهو توانمندسـازي سطح سه در مـيئـها .شـوده
داده زياد حجم به صرفاًنظر آمارهها، از آوردهبرخي جداول قالب در نتيجـهميها فقـط مـوارد بقيه در و شود
داده تحليل و ميتجزيه ارائه متن در .گرددها

بررسيويژگي-1 مورد زنان اجتماعي و اقتصادي هاي
بهدهدمينشانپژوهشهاييافته اجتماعيكه و اقتصادي فردي، مشخصات نمونـهجلحاظ 33،معيت
بيندردرصد34و45تا35بيندردرصد33سال،35تا21سنينبيندرافرادمطالعهموردافرادازدرصد

بررسيدارندسال58تا46 مورد جامعه سني ميانگين م49، مي.باشديسال سني توزيع بيـانگرتوانـدچنين
آسيب متعدد عوامل طلاقزاوجود و فوت گروه(نظير پاييندر سني عـدم)ترهاي و همـسر كارافتـادگي از و

زنانتوانايي قابليتي و سنين(جسمي فزاينده)بالاتردر فقر موجب كه بـهباشد زنـان از گـروه اين پيوستن و
فقيرترين مـيگروه حمـايتي نهادهـاي جملـه از و ديگران به آنان شديد وابستگي نتيجه در و در.گـرددفقرا

حدودزمينه بي21تحصيلات، پاسخگويان از حدوددرصد حد40سواد، در سـواددرصد نهـضت يـا ابتـدايي

1. Cocran   
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نزديك و20آموزي، راهنمايي حد در بـ17درصد و داشـتند سواد ديپلم حد در نمونـههدرصد افـراد نـدرت
مي دانشگاهي تحصيلات به.باشندداراي توجه بودنبا آموزشپايين عمومي موردسطح زنان اشتغال امكان ،

استمطالعه شده مواجه زياد محدويت بقيـةانـدبـودهشـاغلمطالعـهموردافرادازصددر3/9تنها.با ،7/90
.هستنددارخانهافرادمطالعهموردافرادازدرصد

حدود تنها پاسخگويان، بين حرفه40از مهارت داراي ودرصد ايـن60اي فاقد هـاتمهـارگونـهدرصد
حرفه.بودند مهارت كه افرادي بين از داد نشان تفصيلي داشـتهبررسي 5/11خيـاطي،درصـد4/12د،انـاي
نيزدرصد3/5وايرايانهيهاتمهارازدرصد2/2،بافندگيدرصد4،بافيقاليدرصد4/4،رايشگريآدرصد

صاحب.دبرخوردارنهاتمهارسايراز آنان از توجهي قابل درصد است ذكر هـستند،هـاتمهارقابل كـهيـي
كوتاهفعاليت و فصلي ميشان بازدمدت و بافنـدگيهيباشد و بافي قالي مانند ندارند اگـر.چنداني فـرض بـه

و خياطي و مهاررارايانهآرايشگري فقطيهاتجزء نماييم، محسوب روز به و افـراد1/26كارآمد از درصـد
نمايندتوانندميكهدنباشميييهاتمهارداراي درآمد كسب آن طريق جامع.از در خانوار بعد موردميانگين ه
خانوار،باشدمينفر4عهمطال سرپرست زنان خانوارهاي)درصد7/66(اكثريت ازبيشتر«ونفره»3-4«داراي

پر)2/14و5/52ترتيبهب(بودند»نفر4 بيانگر ميكه مطالعه مورد خانوارهاي نسبي بودن .باشدجمعيت
ب مسئله حرفههاين مهارت و اشتغال آنهمراه مطالعه، مورد زنان پايين نيازمندياي دستخوش بيشتر را ها

است داده قرار وابستگي حداقل.و از مذكور خانوارهاي اكثريت كه داد نشان برخورداربررسي زندگي امكانات
منزلدرصد5/30تنها.نيستند ميشخصيدر دردرصـد8/20واياجارهمنزلدردرصد3/47،كنندزندگي
دارندبستگانمنزل مطوريهب.سكونت ميكه مـسكنفاقـدمطالعهموردجامعهسومدوازبيششودلاحظه
مسكوني.هستند منزل كه آناني حتي داد نشان ما ميمشاهدات خودشان به متعلق نظـرشان از كيفيـتباشد

نامناسب وضعيت داراي بودندغالباًوساختمان .مخروبه
مي نشان كهبررسي مطالعهدرصد7/40دهد مورد زنان دليـلبـهدرصد1/38وهمسرفوتعلتبهاز

را8وهمسركارافتادگيازدليلبهزنانازدرصد8/12وطلاق خـانوار سرپرستي ديگر دلايل به نيز درصد
گرفتند يافته.برعهده واقع زناندر كه است واقعيت اين معرف بـهپـيشها وابـسته نيـز شـدن سرپرسـت از

ن آنان شوهران و بودند اساهمسرانشان تأقش و استقلال در يـاسي حـذف بـا كـه داشـتند آنـان زندگي مين
شديداً آنها، نقش فقركاهش و محروميت ورطة كردندبه .سقوط
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كه شده باعث شرايطي دسـتگاهاينچنين پوشـش تحت خانوار سرپرست جملـهزنان از حمـايتي هـاي
بگيرند قرار خميني امام امداد برنامه.كميتة حدي چه تا دستگاههاياينكه اين آنـانحمايتي توانـسته ازراها

نسبتاً مدت به توجه با برهاند وابستگي خانوارهـاشرايط گـرفتن قـرار پوشـش تحـت قابـلطولاني چنـدان
و نيست برنامهتميملاحظه اين كه گفت مؤوان خيلي نبودندها يافتهطوريهب.ثر سـاختكه معلـوم 29هـا

نمونهازدرصد31وسال7ازبيشافرادزادرصد40وسال7تا2بيندرصد بـودهدوسالازكمترجمعيت
بعدها.اندگرفتهقرارامدادكميتهپوششتحتكه كه نـسبتاًهمانگونه مـدت طـول چند هر شد خواهد اشاره

بهره امدادزياد كميته خدمات از خانوارها اكثر دوسال79(مندي از بيش كارمي)درصد عدم بيانگر آمديتواند
خدمات به زنان وابستگي ادامه موجب كه باشد خانوار سرپرست زنان به امداد كميته خدمات كفايت عدم يا و

است آنان گسترده فقر بيانگر ديگر سوي از ولي است، شده نهاد .اين
آن-2 ابعاد و زنان توانمندي

من تـصويريظبه ابتـدا پاسـخگويان، توانمنـدي مختلـف سطوح از بهتر درك كـلور شـاخص از كلـي
ارائتو پاسخگويان ميانمندي .شوده
كل2-1 توانمندي

در منـدرج مطالعـه، مـورد خـانوار سرپرسـت زنـان توانمنـدي ميزان خصوص در شده آوري جمع اطلاعات
مي1جدول نشان كه، كلدهد توانمندسازي شاخص به عنايت حدودبا داراي22، بررسـي مـورد افـراد از درصد

با حدودتوانمندي نزديك30لا، و متوسط توانمندي داراي مي44درصد پايين توانمندي داراي .باشنددرصد
ويژگي بين روابط زمينهتحليل ميهاي نشان آنان توانمندي ميزان و پاسخگويان اسـتثناياي به كه دهد

حرفه مهارت بديگرايمتغير معناداري رابطة داراي توهمتغيرها شاخص با آماري ميلحاظ باشـندانمندسازي
اين دارايرابطهو اشـتغال متغيـر بـا و متوسط همبستگي داراي تحصيلات و سن متغيرهاي با شدت نظر از

است قوي رابطـه.همبستگي داراي پاسخگويان اشتغال و تحصيلات با نيز جهت نظر از بـاولي و مثبـت اي
رابطه داراي آنان استسن معكوس حا.اي در كه، مفهوم تحـصيلاتليبدين داشـتن شـاغل)بيـشتر(كـه و

تأ مطالعه مورد افراد بين در ملاحظهبودن قابل و مثبت ايفـثير آنهـا توانمندسازي فرايند در را مـياي كنـد،اء
تأ آنان سن افزايش ميولي فرايند اين بر منفي مهـارت).1جدول(گذاردثير بـا معنـادار رابطـة وجـود عـدم

احتمالاًحرفه حرفهخاطرهباي مهارت پايين خيلي بـهسطح آنـان محـدود خيلي دسترسي يا پاسخگويان اي
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از استفاده براي باشديهاتمهارمنابع گونهب.خود كهه گزارشاي يك سـاختهپژوهـشينتيجه آشـكار نيـز
هرچند شرافتمندانه«است، راه هر از خانوار سرپرست امكانزنان كه مياي درآمد كسب است وپذير لـيكنند

فعاليت اين انجام ندارندبراي اختيار در زيادي منابع بـه.ها آن انجـام چگـونگي انتخـاب در در(ايگونـهآنها
سادهابتدايي و شكلترين مي)ترين باشـنداقدام نداشـته منـابع بـه چنـداني نيـاز كه وشـادي(»كنند طلـب
مباحث).240-1384:241ديگران، توانمندسازي مختلف سطوح بـبررسي را تفـصيليهفوق نمايـانطـور تـر

.سازدمي
توا-1جدول حسبشاخص بر پاسخگويان باتوزيع آن رابطة تحليل و كل زمينهويژگينمندي پاسخگويانهاي اي

كل باشاخصتوانمندي كل شاخصتوانمندي بين همبستگي
زمينهويژگي ايهاي

توانمندي همبستگيهامتغيردرصدميزان
000/0سن5/22بالا

r = 3/0-
خانوار3/30متوسط 000/0بعد

r = 4/0
بودن4/44پايين 000/0شاغل

r = 8/0
000/0سواد100جمع

r = 4/0
حرفه 9/0ايمهارت

r = 6/0-

رواني2-2 توانمندي
مؤ چهار با رواني مـورتوانمندي قـدرت احساس و فكري استقلال خوداثربخشي، نفس، عزت شامل دلفه

ا گرفته قرار مييافته.ستمطالعه نشان كهها حدودهبدهد كل، رواني توانمندي شاخص از37لحاظ درصـد
بالا، توانمندي داراي حدود23پاسخگويان و متوسط توانمندي داراي توانمنـدي40درصد داراي نيـز درصد

مؤ.هستندبالا به توجه نمونلفهبا افراد بيشتر رواني، توانمندي پـاييني)درصد58(ههاي نفـس عـزت داراي
پاسخگويان.هستند از توجهي قابل رويدادها)درصد9/46(تعداد به بخشي اثر به قادر چندان كه كردند بيان

نيستند، زندگي حوادث رادرصد2/37و توانايي متوسطدراين ابـرازبـالاحددراآنردرصد9/15فقطوحد
بين.نمودند كهدرصد6/41،العهمطموردافراداز كردند موجودقدرتابراز وضعيت تغيير در يـا(چنداني خود

خود داشتنددرصد2/21وتاحديدرصد2/38،دارندن)خانواده اذعان توان اين داشتن به بالايي حد .تا
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مؤ نزديكلفهبرخلاف فكري استقلال زمينة در مذكور، كهدرصد7/44هاي داشتند راظهار اساسـي انقش
تصميم ايفاگيريدر زندگي ازكنندميهاي بيش گفتنددرصد52، نقـشتاحدودينيز تـصميمات ايـن ايفـادر

عملاًدرصد1/3تنهاوكنندمي كه كردند ندارنـدفرزنـدانوخودزندگيهايگيريتصميمدرنقشيهيچبيان
ميهب).2جدول( نقشنظر تعدد خواهرسد خانوار سرپرستي و تـصميناها خصوص در را بيشتري نقش اتمخواه

مي واگذار آنان به خانوار و خود احـساس.كندزندگي خـانواده اعـضاي مـشاور مـادر، پـدر، نقـش در را خود آنها
اينمي از وظـايفكنند، تمام غيره و منزل نظافت خريد، پز، و پخت مانند همسري و مادري وظايف بر علاوه رو

پدر آناننيزيك عهدة مي.استبر اعطا خانوار سرپرستان به را بالايي فكري استقلال وضعيتي .كندچنين
ويژگي بين روابط تتحليل سـطح و پاسخگويان اجتماعي و اقتصادي وضـعيتهاي روانـي وانمندسـازي

با ميمشابه نشان را كل توانمندسازي زمينـهشاخص متغيرهاي و بـدهد حرفـههاي مهـارت رابطـةجـز اي
مي برقرار رواني توانمندي با را .كنندمعناداري

بر-2جدول پاسخگويان توانمنديتوزيع شاخص تحلحسب و آنرواني رابطة ويژگييل پاسخگويانايزمينههايبا
وتوزيع رواني توانمندي فراواني درصد

آنلفهمؤ هاي
مؤهمبستگي و رواني شاخصتوانمندي هايهلفبين

ويژگي با زمينهآن ايهاي
بعدسنبالامتوسطبالا

خانوار
شاغل
بودن

مهارتسواد
ايحرفه

توانمندي
)كل(رواني

7/360/233/40001/0
r= 2/0-

000/0
r= 5/0

000/0
r= 4/0

000/0
r= 4/0

9/0
r= 006/0-

نفس 0/420/00/58000/0عزت
r = 3/0-

3/0
r= 06/0-

000/0
r = 4/0

000/0
r = 5/0

000/0
r= 4/0

9/152/379/46000/0اثربخشيخود
r = 3/0-

4/0
r= 05/0-

000/0
r= 5/0

000/0
r= 4/0

000/0
r= 5/0

فكري 7/442/521/3000/0استقلال
r = 3/0-

000/0
r= 3/0

1/0
r= 09/0-

2/0
r= 08/0-

6/0
r= 03/0-

احساس
قدرت

2/212/376/41000/0
r = 3/0-

9/0
r= 003/0

000/0
r= 3/0

000/0
r=p 4/0

000/0
r= 4/0

تفصيلي مؤهدمينشانتربررسي همة با سن كه داردلفهد معكوسي ولي معنادار رابطة رواني توانمندي .هاي
ميهب متوسط حد در رابطه اين شدت، پيوستگي(باشدلحاظ مـي)3/0مقدار واقـع در ضـعفكه از ناشـي توانـد

بقوا كار توان عدم و جسماني باشداي بررسي مورد افراد سن ت.افزايش خـانوار بـابعد فكـري«نهـا »اسـتقلال
بهبپاسخگويان و معنادار رابطه آماري مـيهلحاظ نشان را متوسطي رابطة شدت و%99معنـاداري(دهـدلحاظ
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پيوستگي مؤ)3/0مقدار بقية با نيستلفه، معنادار رابطه اين تحصيلامتغير.ها اشتغال، حرفـههاي مهارت و ايت
مؤلفة استثناي فكري«به مؤ»استقلال بقية معناداريلفهبا همبستگي داراي درهستندها و مثبـت رابطـه اين و
مي توجه قابل همبستگي(باشدحد سـطح).4/0-5/0بين:مقدار بـا آموزشـي خـدمات نـوع رابطـه درخصوص

د تحليل هرچند رواني، بادهتوانمندسازي را معناداري همبستگي ميهها نشان آماري ارتبـاطلحاظ ايـن ولي دهد
ملاحظه قابل شدت نيستاز برخوردار (2/0(اي ).2جدول)

اجتماعي2-3 توانمندي
يافتهبر اجتماعيپژوهشهاياساس توانمندسازي نمونه6/14سطح جمعيت از پايين؛درصد درصـد65،

حدود و بالا20متوسط اجتمـاعي.باشدميدرصد توانمندسـازي دهندة تشكيل اجزاء تفصيلي نـشانبررسي
مؤهدمي به توجه با كه سـنتينگـرشمطالعـهموردافرادازدرصد7/2،»زناننقشبهنسبتنگرش«لفةد

باورودارندجامعهدرزناننقشبهنسبت اين خانـهزناننقشكهندبر درون بـه محـدود وداريخانـه(بايد
زناندرصد2/14باشد؛)داريچهب محدود نقش دارنـدمشاغلبرخيدرفعاليتدربه درصـد2/83واعتقـاد

درگير نظر از را تفاوتي زناننيز مـورد.داننـدنمـيمردانهمانندمشاغلهمهدرشدن افـراد بيـشتر بنـابراين
غير نگرش دارندبررسي زنان نقش به نسبت ميهب.سنتي انظر گرايرسد آموزشـيهاشين فرايندهاي نتيجه

بوسيع جامعه در آگـاهيهتر افـزايش و جمعـي ارتبـاط وسايل گسترش نتيجة ازويژه پاسـخگويان عمـومي
باشد زنان ميبر.موقعيت نشان مؤرسي به توجه با كه ،»اجتمـاعيهايفعاليتدرشركتبهتمايل«لفةدهد

نمونه افراد از بالايي درت)درصد84حدود(درصد شركت به زيادي وهافعاليتمايل داشـتند ابراز اجتماعي ي
اندكي درصد علاقه)درصد16حدود(تنها چندان كه نمودند فعاليتاظهار اين در مشاركت به ندارنداي را .ها

عمل(گذشتهساليكدراجتماعيهايفعاليتدرمشاركتبررسي كـه)در داد ازدرصـد8/28نـشان
افـرادازدرصد2/56اند،نداشتهمشاركتاجتماعيهايفعاليتدراصلاًگذشتهساليكدرعهمطالموردافراد
مـوردافرادازدرصد1/15واندكردهشركتاجتماعيهايفعاليتدرگاهيگذشتهساليكدرمطالعهمورد

).3جدول(اندشتهدااجتماعيهايفعاليتدرزياديمشاركتمطالعه
ب تمايل ملاحظـهمقايسة قابـل تفاوت اجتماعي امور در زنان واقعي مشاركت ميزان و مشاركت راه نـشاناي

بدهدمي ميايگونهه، مشاهده بـهكه آنـان تمايل ميزان از كمتر اجتماعي امور در زنان واقعي مشاركت ميزان شود
اينباشدميمشاركت وميمسئله، مشاركت مسير در موانعي وجود بيانگر باشـدتواند جامعه در زنان فعال در.حضور
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سـؤيافتـهسازماناجتماعيهايفعاليتدرشركتعدمعللخصوص پاسـخگويان شـداز از.ال درصـد85بـيش
اين«ايشان با آشنايي فرهنگيحساسيت«و»هافعاليتعدم خـانوار»هاي سرپرسـت زنـان به جامعه نگرش نوع و

از15،)مطلقهخصوصاً( ديگر علل زياد«قبيلدرصد منـزلوا«،»مشغلة امـور به رسيدگي تطـابق«و»لويت عـدم
فعاليتزماني اين زمان با پاسخگو ب»هاكار دليلرا عنوان فعاليته نوع اين در خود مشاركت كردندعدم ذكر .ها
محدويتدر فشارواقع و جدها موانع جامعه، در فرهنگي ايجاديهاي اجتماعي مناسبات شبكه در را كردهي
ب تأو عمومي حوزه در زنان مشاركت استر گذاشته منفي ايـنپژوهشگرانكهنهوگهمان.ثير به نيز ديگر

پي شادي(اندبردهموضوع مثال ديگران،براي و خانو)1384طلب سرپرست زنان رفتارهاي و، پوشـش نـوع مانند ار
آمدهاي و بيشرفت همسايگانشان و آشنايان اقوام، توجه همه مياز جلب خود به موجباترا و كنجكـاويكند

مي فراهم زنان اين زندگي در را آنان دخالت زمينه.كندو چندان شرايطي عرصـةچنين در حـضور بـراي را مناسبي
فرصت از اطلاع نتيجه در و بعمومي زندگي بهبود اههاي نميويژه ايجاد درآمد كسب يا .دكنشتغال

داده ميتحليل نشان زمينهدهدها متغيرهاي بين از ايـنكه بـا معناداري رابطة پاسخگويان سن فقط اي
دارد اجتماعي توانمندسازي از اين%).99(بعد مـيبا قـوي چنـدان نه و منفي رابطه اين ).-2/0(شـدباحال،

مؤ خصوص در رابطه زنان«هايلفهاين نقش به فعاليـت«و»نگرش در طـيمـشاركت در اجتمـاعي هـاي
است»گذشتهساليك صادق .نيز

آن-3جدول رابطة تحليل و اجتماعي توانمندي شاخص حسب بر پاسخگويان ويژگيتوزيع ايزمينههايبا
در وتوزيع اجتماعي توانمندي فراواني صد

آنلفهمؤ هاي
وهمبستگي اجتماعي شاخصتوانمندي بين

ويژگيلفهمؤ با آن زمينههاي ايهاي
خانوارسنلابامتوسطبالا شاغلبعد

بودن
مهارتسواد

ايحرفه
توانمندي شاخصكل

6/14654/20اجتماعي
000/0

r = 3/0-
6/0

r= 03/0
4/0

r= 05/0
002/0

r= 2/0
008/0

r= 2/0

زنان نقش به 2/832/147/2نگرش
000/0

r = 3/0-
6/0

r= 03/0
4/0

r= 05/0
002/0

r= 2/0
008/0

r= 2/0
درت مشاركت به مايل

اجتماعيفعاليت 1/840/159/0هاي
1/0

r= 08/0
08/0

r= 1/0
3/0

r= 06/0-
01/0

r= 1/0-
3/0

r= 06/0-
در مشاركت

اجتماعيفعاليت هاي
گذشته يكسال در
پاسخگويان

1/152/568/28004/0
r= 1/0

8/0
r= 01/0-

8/0
r= 01/0-

1/0
r= 09/0-

9/0
r= 007/0-
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اقتصادي2-4 توانمندي
روانيدر و اجتماعي ابعاد با پاسخگويانمقايسه از بيشتري خيلي درصد نظر)درصد3/72(، توانمنـدياز

بالااقتصادي و متوسط سطح در كمتري درصد پايين، سطحي حـدودهب(در قـرار)درصـد16و12ترتيب
معرف.دارند نشابررسي اقتصادي توانمندي ميهاي معرفن به توجه با كه حـدود»درآمـدميزان«دهد ،10

درآمد كه داشتند اظهار پاسخگويان از از75-150ترتيبهب(بالايامتوسطدرصد بـيش تومـان150و )هـزار
ا90وداشتند خيلي درآمدي يا درآمد فاقد كه بودند مدعي تومان75زير(ندكدرصد توجـه.داشتند)هزار با

مطا موضوع پيشبه اين بررسي، مورد جمعيت و خـانوارخواهضفرلعه سرپرست زنان كه است مطرح ناخواه
برنامهمي پوشش تحت اينبايست از گيرند، قرار حمايتي برنامـههاي آيا اينكه خصوص در حمـايتيرو هـاي

ا در امداد سؤكميتة نه يا داشته تأثير مطالعه مورد افراد درآمد نتيجةفزايش كه شد چندانتأاينبررسيال ثير
توجه حدود.نبودقابل تنها مثال كهدرصد16براي داشتند بـالاپساظهار درآمد شدن واقع پوشش تحت از

و پا84دارند درآمد كردنددرصد ذكر را مؤ.ييني به توجه از»بدهيياوامموقعبهپرداختبازتوانايي«لفةبا ،
كرده اخذ وام كه پاسخگوياني نبـودهببين توجـه قابـل خيلـي نيز درصدشان كه درصـد6/14،)7/17(ودند،

كه داشتند ايـندرصـد7/67وهستندخودبدهيياواماقساطموقعبهبازپرداختبهقادراظهار كـه گفتنـد
درآمديت وضعيت توجه با برايشان اصلاًوان نيستشان مؤهب.مقدور مورد در ترتيب -پـسقـدرتلفةهمين

اتفاقنكردانداز به قريب اكثريت مقـدارمطالعهموردافراداز)درصد7/98(نيز توجـه بـا كـه بودند مدعي
اصلاً درآمدشان .)4جدول(نيستنداندازكردنپسبهقادرناچيز

داده زمينهتحليل متغيرهاي رابطه خصوص در ميها نشان اقتصادي توانمندسازي بعد با بـاي كـه هدهد
خانو بعد متغير زمينهجز متغيرهاي بقيه بار، را معناداري رابطة توانمندسـازيهاي از بعـد ايـن با آماري لحاظ

مينهوگهمان.دارند انتظار بـين،كه اين در اسـتاغتشـارفت بـالايي ارتبـاط شـدت داراي بررسـي).8/0(ل
مؤتفصيلي رابطه زمينهلفهتر متغيرهاي و اقتصادي توانمندي ميهاي نشان دراي رابطهحاليدهد دركه فوق

مي صدق درآمد مؤلفة مؤمورد خصوص در وام«هايلفهكند، بازپرداخت پس«و»توانايي تنهـا»اندازقدرت ،
مي معلوم را معناداري رابطة خانوار بابعد مياينسازند، منفي و ضعيف ارتباط اين ).همان(باشدحال
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پاسخ-4جدول توانمنتوزيع شاخص حسب بر تحليلديگويان و ويژگياقتصادي با آن زمينهرابطة ايهاي
پاسخگويان

و اقتصادي توانمندي فراواني درصد توزيع
آنلفهؤم هاي

وهمبستگي اقتصادي شاخصتوانمندي بين
ويژگيلفهمؤ با آن زمينههاي ايهاي

خانوارسنبالامتوسطبالا شاغلبعد
بودن

مهارتتحصيلات
ايحرفه

تو انمنديكل
اقتصادي

8/159/113/72000/0
r= 3/0-

9/0
r= 006/0-

000/0
r = 8/0

000/0
r = 4/0

000/0
r= 4/0

درآمد
7/21/73/90000/0

r= 2/0-
000/0

r= 2/0-
000/0

r= 2/0
000/0

r= 3/0
000/0

r= 2/0

توانايي
بازپرداختوام

6/147/176/675/0
r= 3/.0

005/0
r= 1/0

5/0
r= 04/0

8/0
r= 009/0

3/0
r= 05/0

پس 3/15/62/933/0اندازقدرت
r= 06/0-

005/0
r= 1/0-

01/0
r= 1/0

01/0
r= 1/0

03/0
r= 1/0

خانوار-3 سرپرست زنان فقر و حمايتي خدمات
قبلاًهمانطور ميكه تشكيل را ناهمگني گروه بلكه نيستند، واحدي گروه زنان شد اي.دهنداشاره بين ناز

ب خانوار سرپرست زنان شايد هـستندهگروه آسـيب و فقـر معـرض در همه از بيش متعدد همـينهبـ.دلايل
مي آنان برنامهجهت، پوشش تحت بگيرندبايست قرار حمايتي مطالعه.هاي مورد افراد مسئله، اين به توجه با

برنامه پوشش تحت خانوار سرپرست زنان گروه، اين بين حمايتياز امامكم(هاي امداد شدند)يته هر.انتخاب
ا گروه اين موجود توانمندي يا فقر شرايط بررسي زنانچند ايـنز موفقيـت عدم يا موفقيت بر دال نفسه في

اينبرنامه با شود، تلقي دقيقها بررسي براي برنامهحال، حدي چه تا اينكه زنـانتر بودنـد قـادر مـذكور هاي
ابعاد در را خانوار ومورسرپرست دهند قرار پوشش تحت نياز اسـتبرد نياز آيند؛ فايق آنان فقر گستردة ابعاد

تأ و ماهيت نوع، به شودكه پرداخته مطالعه مورد افراد توانمندي بر آنها .ثير
حمايتيبرنامه سويهاي از كه ارائـهخانوارسرپرستزنانبارابطهدرامدادكميته، بررسـي مورد

مالي خدمات شامل ميشده، آموزشي كلاس.شودو شامل آموزشي آمـوزيخدمات سـواد نهضت هاي
بي زنان دورهبراي خانوادهسواد، آموزش زمينه(هاي احكـاموروانبهداشـت،فـرديبهداشتهايدر

كلاس)ديني حرفهو و فني آموزش استهاي بوده كار توان داراي زنان براي مشتمل.اي مالي خدمات
وام خوداشتبر ميهاي موردي مساعدت و مستمري متقاضياشتغاليخودامو.باشدغالي، مددجويان به
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كهمددجوو ميدنباشايحرفهونيفهايمهارتدورهپايانمدركدارايياني وتعلق ازآنهامبلغگيرد
شاملعمدتاًنقديهايكمك.استمتغيرطرحنوعبراساستومانميليونچهارتاتومانميليونيك
مستمرياينمبلغشودميپرداختپوششتحتمددجويانبهيكبارماهدوهركهاستهاييستمريم
هـر،هـامـستمرياينبرعلاوهگرددميپرداختومحاسبهمددجوتكفلتحتافرادتعدادبهتوجهبا

خـتپردامـسكن،وديعـهماننـدامـدادكميتهمورديهايمساعدتازلزومصورتدرتواندميمددجو
غيرهمنزلوسايلخريدبدهي، وپوشـاك،غـذاييمـوادشاملنقديغيرهايكمك.نمايداستفادهو
.باشدميزندگينيازموردوسايلساير

مييافته نشان پژوهش حدودهاي فقط مالي خدمات به توجه با كه ،مطالعـهموردافرادازدرصد17دهد
واماصلاًدرصد83دحدوواندنمودهدريافتخوداشتغاليوام اين نكردنهااز از.داستفاده كـه آنهـايي بـين از

وام نوع كردند،اين استفاده تومادرصد9/57ها ميليون يك از ميليـوندرصد8/36،نكمتر سـه تا يك بين
استفادهدرصد3/5وتومان تومان ميليون سه از مستمري.ندنمودبيش به توجه پاسـخگويان63با از درصد

و برخوردارند مزايا اين كمك37از اين از ادرصد نميها دريافت.كنندستفاده ميان كمـكاز اين هـا،كنندگان
60ازبيـشترنيزدرصد2/8وتومانهزار60تا40بيندرصد3/47،تومانهزار40تا20بيندرصد5/14

ميامدادكميتهازباريكماهدوهرتومانهزار دريافت تنهـاهب.كنندمستمري موردي، مساعدت 7/21لحاظ
ايندرصد بودندهامساعدتاز آنهـادرصـد3/78وبرخوردار ميـزان.انـدننمـودهاسـتفادهاز بـه عنايـت بـا
خدماتبهره قالب در امداد كميتة خودكفايي و حمايتي خدمات از يافتهآموزشمندي ميي، نشان كـهها دهـد

ازانـدنكـردهشـركتامـدادكميتـهآموزشـيهـايدورهازيكهيچدرالعهمطموردجامعهازدرصد3/40 و
امدادآموزشيخدمات امـدادكميتـهسوادآموزيخدماتازپاسخگويانازدرصد7/2؛اندنشدهمندبهرهكميته
ازيـزندرصـد4/4فقـطوانـدنمـودهاسـتفادهخـانوادههايآموزشازافرادازدرصد7/52اند،نمودهاستفاده
ميهب.اندنمودهاستفادهايحرفهوفنيهايآموزش ملاحظه حاليطوريكه در بشود آموزش به توجه طورهكه

آموزش و حرفهكلي و فني بههاي اخص بطور زناناي توانمندسازي فرآيند در مهم فاكتورهاي از يكي عنوان
بي زنان خصوص ميبه تلقي سواد كم و كميتسواد عملكرد اسـتشود، نبـوده چـشمگير رابطه اين در امداد ه

).5جدول(
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برنامه-5جدول از دريافتي خدمات حسب بر پاسخگويان امامتوزيع امداد كميتة حمايتي )ره(هاي
خوداشتغالي وام مستمري)تومان(ميزان ميزان

دريافتي
تومان( )هزار

دريافت
مساعدت
موردي

دريافتي آموزشي خدمات نوع
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ني
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ننم

ت
ياف
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21422105108134917761191091تعداد
3/58/389/575/463/472/87/213/787/27/524/43/40درصد

انـدكهمانطور درصـد بـه توجـه بـا شـده، مـنعكس نمونـه افـراد توانمندسـازي پـايين ميـزان در كه
بدريافت تسهيلات، ميزان و نميهكنندگان وامنظر اين تأرسد تحـتها خانوارهـاي خودكفـايي در چنداني ثير

باشد داشته دادهطـوريهب.پوشش تحليـل مـيكـه معلـوم اهـا صـرفاًدارد مـالي، خـدمات بـين واممؤز لفـة
ب توانمندسازي شاخص با معنادارهخوداشتغالي آماري نـشانبودهلحاظ را متوسـطي رابطـة شـدت، نظـر از و

همبستگي%99معناداري(دهدمي ضريب دوره).5/0و فقط نيز امداد كميته آموزشي خدمات بين هـاياز
معناداري رابطة داراي خانواده ميآموزش توانمندسازي شاخص نظـرهر%).95(باشـدبا از رابطـه ايـن چنـد

مي مثبت نيز نيستجهت كننده تعيين خيلي شدت نظر از ولي همبستگي(باشد، ).2/0ضريب
دادهبر تحليل متغيرها، اين بـاخلاف امـداد كميتـة آموزشي خدمات انواع بين را معناداري ارتباط هيچ ها

اق افراتتوانمندسازي نميصادي آشكار بررسي مورد ميهب%).95:معناداري(سازدد خـدماتعبارتي گفت توان
نمونـه جمعيـت اقتـصادي توانمندسـازي و وضـعيت توجـه قابل بهبود در نقشي چندان امداد كميتة آموزشي

).6جدول(نداشتند
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امداد-6جدول كميتة خدمات و توانمندسازي ابعاد بين همبستگي

متغيرها از دسته دو رابطة اينكه به عنايت زمينه(با متغيرهاي خـدماتيعني بـه مربـوط متغيرهـاي و اي
برنامه قالب در امداد كميتة آموزشي و خودكفاييمالي توان)هاي تحليبا مورد زنان ايـنمندي گرفتنـد، قرار ل

اصولاًمطرحالسؤ كه توانمناست قادرند متغيرها اين حدي چه تأتا ميزان و كنند تبيين را زنان كدامدي ثير
است بيشتر از.متغيرها منظور اين متغيرهبراي چند رگرسيون دادهتحليل تحليل كه شد گرفته ازهابهره بعد ،

گام به گام روش مي،اعمال كهنشان مجموعـاًدهد بررسـي مـورد متغيـررامعنـاداريةرابطـمتغيرهاي بـا
ميتوانمندسازي سه.سازندبرقرار سطوح با ارتباط ايـندر اجتماعي، توانمندي استثناي به توانمندسازي، گانه

مي ملاحظه متغيرهـاي.شودرابطه از يكـي حداقل كه است اين بيانگر واقع در فوق لحـاظهبـوابـستهنتايج
دارندآماري مستقل متغير با معناداري با.رابطة رگرسيون قبوليمقدارضريب متغيرهاي%)41(قابل تغييرات

وابسته متغير بر را كل(مستقل مي)توانمندسازي رواني.كندتبيين توانمندي براي مقدار توانمندي32/0اين ،
اجتماعي20/0اقتصادي توانمندي نت).7جدول(باشدمي19/0و تاين امكان وسـيعأيجه عوامل راثير تـري

ت تأبر مورد بررسي مورد افراد ميوانمندي قرار .دهدييد

مستقل خدماتمتغيرهاي
:مالي

شاخص
توانمندسازي

توانمندي كل
رواني

توانمندي كل
اجتماعي

توانمندي كل
اقتصادي

خوداشتغالي 000/0وام
r = 5/0

000/0
r = 4/0

6/0
r = 03/0-

000/0
r = 7/0

7/0مستمري
r = 03/0

6/0
r = 03/0

7/0
r = 02/0

6/0
r = 04/0-

موردي 8/0مستمري
r = 02/0

6/0
r = 3/0

7/0
r = 02/0

6/0
r = 04/0-

مالي خدمات 000/0كميت
r = 4/0

000/0
r = 4/0

7/0
r = 02/0

000/0
r = 6/0

آموزشي :خدمات
سوادآموزي نهضت

03/0
r = 20/0

001/0
r = 2/0

1/0
r = 09/0

4/0
r = 05/0

004/0هآموزشخانواد
r = 2/0

002/0
r = 2/0

001/0
r = 09/0

6/0
r = 05/0

حرفه فني، 30/0ايآموزش
r = 2/0

003/0
r = 2/0

2/0
r = 09/0

9/0
r = 05/0
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بتا(مستقلمتغيرهايوخانوارسرپرستزنانتوانمندسازيمتغيرهچندرگرسيون-7دولج )ضرايب
روانيمستقلمتغيرهاي اجتماعيتوانمندي اقتصاديتوانمندي توانمنديتوانمندي كل شاخص
47/035/022/015/0اشتغال

18/010/010/016/0تحصيلات
29/0003/018/027/0قبليمهارتداشتن
-22/014/012/022/0سن
24/0007/050/023/0خوداشتغاليوام
R2

Fمقدار
آماري معناداري

32/0
5/26

000/0

20/0
1/51

216/0

19/0
26
000/0

41/0
1/38

000/0

ت بتاأبررسي ضريب بالاترين كه داد نشان وابسته متغير بر مستقل متغيرهاي جزئي تـأ(ثيرات )ثيرميـزان
بـه كــل توانمنـدي شـاخص متغيرهـايبـراي بــه قبلـي«ترتيـب مهــارت اشــتغالي«،»داشـتن خـود ،»وام

بودن«و»سن«،»تحصيلات« دارد»شاغل متغيرهـا.تعلق ايـن بـين بـامعكوسـيرابطـهسـنمتغيـر،از
ميتوانمندي تأ.سازدآشكار ميزان نظر بررسـياز توانمندسـازي، مختلـف سطوح بر مستقل متغيرهاي ثيرات
مي بهنشان عنايت با كه تأدهد بالاترين رواني، توانمندي بهسطح ترتيب به مهارت«،»اشتغال«ثير »داشتن

خوداشتغالي«و مي»وام سايرمربوط و مانندشود دارند»تحصيلات«و»سن«متغيرها قرار بعد مرحلة با.در
ب اجتماعي، توانمندي به تـأهتوجه ميـزان بـهترتيب و»تحـصيلات«و»سـن«،»اشـتغال«ثير دارد تعلـق

داشتن« خوداشتغالي«و»مهارت دارند»وام قرار بعدي مرحلة متغيرهاي.در اقتصادي، توانمندي خصوص در
اشتغ« خود بودن«و»اليوام مهارت«و»شاغل تأ»داشتن بيشترين ترتيب ميبه آشكار را .)همان(سازندثير

گيرينتيجه

محـدود و اسـت جانبه چند فرايند توانمندسازي كه داد نشان توانمندسازي به مربوط رويكردهاي بررسي
نمي خاص زمينة يا بعد برابـريموقعيـتبـه)يتيجنس(نابرابريموقعيتيكازپيشرفتمعرفبلكهشودبه

فردي.باشدمي)جنسيتي( سطح از فرايند امور(اين انجام براي عيني توان و ذهني مي)احساس وشروع شود
اجتماعي سطوح فعاليت(تا در مشاركت جمعيتوان و گروهي سياسي)هاي سياسـي(، تـصميمات بر ،)كنترل

تصميم(اقتصادي كنترل اقتصاديگيريتوان نه)هاي سـا(اديو و نهادها كشيدن چالش نـابرابربه ختارهاي
بر)موجود در .گيردميرا
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جنبه مقاله اين توانمندسازي، و فقر مفهومي چارچوب از الهام سرپرسـتبا زنـان توانمنـدي مختلف هاي
كه بود فرض اين بر مبتني و داد قرار بررسي مورد تهران در ميداني پژوهش روش از استفاده با را فقـرخانوار

ب خانوار سرپرست وسيعهزنان بـرمراتب در را فرهنگـي و اجتمـاعي روانـي، ابعـاد و اسـت اقتصادي فقر از تر
.گيردمي

ويژگي بهبررسي اندكي دسترسي آنان اكثريت كه داد نشان مطالعه مورد زنان اجتماعي و اقتصادي هاي
مهارت و اشتغال حرفهآموزش، دارندهاي به.اي عوامل سرهاين زنـان زياد وابستگي بـهمراه خـانوار پرسـت

تأ براي بشوهرانشان از قبل حتي زندگي، نقـشرمين ايفـاء كنـار در خانواده، مديريت مسئوليت گرفتن عهده
است داده كاهش نيازمندي شرايط از رهايي و فقر كاهش براي را آنان توانايي .مادري،

ي چند تأافتههر مورد را ايده اين فوق كـهييدهاي فقيرنـد خاطر اين به خانوار سرپرست زنان كه داد قرار
تحص مهارتيداراي و فرصتلات به نيستند، دركافي و دارنـد دسترسـي اشـتغال براي اندك ازهاي نتيجـه

محرومند كافي درآمد به دقيق؛دستيابي بررسي اجولي و روانـي توانمنـدي از آنـان كـه داد نـشان تمـاعيتر
نيز بالايي انتظاربر.باشندنميبرخوردارچندان ازيافته،خلاف بـيش پـژوهش، مـورد50هـاي زنـان درصـد

ب را توانمندسازيهبررسي شاخص داد)كل(لحاظ نشان پايين سطح بـين.در در تاحـدي گرايش اين هرچند
سه تفاوتسطوح وجود اين با است، صادق توانمندسازي توانمنـديگانه ميـزان در در(هـايي سـطحهرچنـد

گرديد)پايين مشاهده مختلف ابعاد نسبت.در گزينهاگر به مربوط ب»پايين«و»بالا«هايهاي بخواهيم -هرا
كـه گرديـد مـشاهده رواني بعد در ميزان بالاترين توانمندسازي، ابعاد بين از دهيم، قرار ارزيابي مبناي عنوان

پاسخگويان37حدود پاييداشتند»بالا«توانمنديدرصد كهنو گرديد مشاهده اقتصادي بعد در ميزان ترين
ب72حدود پاسخگويان سطحيهدرصد در توانمندي .بودند»پايين«لحاظ

ويژگي بين رابطة تقوتحليل را ديـدگاه ايـن آنان توانمندي و پاسخگويان اجتماعي و اقتصادي يـتهاي
تأ عوامل از يكي عامليت كه توانمندسازيكرد فرايند در اسـتثيرگذار بـوده بررسـي مـورد عبـارتيهبـ.زنان

قابليت داراي كه شدندآنهايي وارد توانمندسازي فرآيند به بقيه از بيش بودند .هايي
قابليتيافته پايين سطح خصوص در بالا افـرادهاي توجه قابل چندان نه توانمندي ميزان و فردي هاي

يك از مطالعه، ازمورد است آنان گستردة فقر معرف ميسو مسئله اين معرف ديگر برنامهسوي كه هايباشد
شـرا و فقر از آنها رهايي در توفيقي چندان زنان از گروه اين براي شده اعمال نداشـتهحمايتي نيازمنـدي يط

تأ.است اينبررسي كه داد نشان امداد كميته توانمنديخدماتثيرخدمات به كه اقتـصادي(آنجا و ،)روانـي
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اندك گروه چند خـدماتوخوداشتغاليخدماتازكهزنانيازدستهآنتوانمندسازيبهفقطاميده؛انج،يهر
صـورتبـهامـدادكميتـهمـاليخـدماتسـايرازكهزنانبقيهواستشدهمنجراندنمودهاستفادهآموزشي
امـدادكميتـهاتخدمواندنشدهتوانمندايزمينههيچدراند؛نمودهاستفادهمورديهايمساعدتومستمري

اغماضيبخشفقطحالتبهتريندرواستداشتهرسانيكمكجنبهآنانبراي آناناساسينيازهايازقابل
چنـدانبهونمودهبرطرفرا آنان عـين.اسـتنداشـتهتـوجهيخودكفايي مـورددر در خـدمات ايـن حـال،

اجتماعي تأزنانتوانمندي چندان بررسي امورد نداشته بهد.ستثيري پاسخ توانمندير ميزان چرا افـراداينكه
پايين مطالعه استمورد ارتقاتر در چندان حمايتي خدمات چرا اينكه بررسـيو مـورد زنـان توانمندسـازي ي
نداشتند؛ همينتأثيري و منابع به دسترسي نابرابري به بويژه قابليتي فقر به بايستي بهنخست ،سواديبيطور

نتيجه در و سوادي سطحكم بودن بررسـياكثريتآگاهيپايين مـورد خـانوار سرپرسـت بـهزنـان نـسبت
اينفعاليت در مشاركت نحوه و اجتماعي زمينـةهافعاليتهاي چنـدان كـه كـرد بـراياشـاره را مـساعدي

ب آنان استهتوانمندي نكرده فراهم اجتماعي بعد در و.ويژه حمايتي خدمات پوشش و فراگيري حيطة به دوم
نمودكميت اشاره شده ارائه پوشـش.خدمات تحـت خانوار سرپرست زنان تمام كه نبوده اينگونه كه، معني بدين
بهرلزوماً خدمات تمام نيازمنـديهاز شرايط از را پوشش تحت افراد كه نبوده حدي در خدمات ميزان و باشند مند

دهد غ.رهايي نيازمند افراد براي خدمات محدود پوشش و اندك استمرارالباًمقدار بـهباعث وابستگي و نيازمندي
است شده حمايتي محدويت.خدمات به بايستي عوامل اين كنار فعاليتدر راه سر بر فرهنگي اجتماعيهاي هاي

ززنا به حمايتي خدمات ارائة در موجود نگرش به همچنين و غالبـاًن كـه نمـود اشاره پوشش تحت رانان زنـان
ناتوان منفعل، فرضموجوداتي وابسته گيرندكندميو قرار حمايت مورد پيوسته بايستي .كه

تبي مدل در تعيين ضريب به عنايت با و فوق مباحث به توجه متغيرهيبا چند رگرسيون گفتميني توان
س زنان توانمندي تأكه وسيعتري عوامل از خانوار ميرپرست وثير سـاختاري عوامـل بـين ايـن در كه پذيرند

ميتوانمندي بازي را اساسي نقش زنان فردي نابرابريهاي شدن نهادينه موجبات كه فرصتكنند در راها ها
مي .كنندفراهم
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